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A Zugléi Cserepes Kulturalis Non-profit Korlatolt Felelosségli Tarsasag a vonatkozo
jogszabalyi eldirasok alapjan koteles elkésziteni az Mt. 208. § hatdlya ald tartozo
munkavallaloira, tisztségviseldire ¢és  konyvvizsgadlojara  vonatkozo  javadalmazési
rendszerének szabalyzatat.

. Altalanos rész
I.1. Jogszabalyi hivatkozasok:

— akoztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mitkodésérdl szo16 20009. évi
CXXII. torvény (tovabbiakban: Takarékos torvény)

— Munka Torvénykonyveérdl szolo 2012. évi . térvény (tovabbiakban: Mt.)
— a gazdasagi tarsasagokrol szolo 2006. évi IV. torvény (tovabbiakban: Gt.)

1.2. A szabalyzat célja:

Jelen szabdlyzat célja a Takarékos térvényben meghatarozottak végrehajtdsa. Ennek
érdekében a Takarékos torvény 1. § b.) pontja szerint meghatirozott, az dnkormanyzat
tobbségi befolyasa alatt allo6 Zugloi Cserepes Kulturalis Non-profit Korlatolt Feleldsségii
Tarsasag. (tovabbiakban Tarsasag) legfobb szerve a Tarsasag Mt. 208.§ hatalya ald tartozo
munkavallaloi, valamint tisztségviseldi vonatkozdsdban a Takarékos torvény 5. § (3)
bekezdése alapjan az aldbbi javadalmazasi szabalyzatot alkotja.

A Takarékos torvény 5. § (4) bekezdése alapjan a javadalmazasi szabalyzat rendelkezéseitdl
érvényesen eltérni nem lehet.

1.3. A szabalyzat személyi hatalya:

— a Tarsasag Mt. 208.§ (1) bekezdése szerinti vezetd allasu munkavallaloira és az Mt. 208.§
(2) bekezdése szerinti vezetd allasi munkavallalokra vonatkozo szabalyok hatdlya ala
tartoz6 munkavallalokra — a Tarsasag esetében az iigyvezetd, aki egyben a Gt. 22. § (2)
bekezdés a.) pontja szerinti jogallasu vezetd tisztségviseldje.

— aTarsasag felligyelObizottsaga tagjaira és elndkére (a tovabbiakban: tisztségviselk),

— aTarsasag konyvvizsgaldjara,

1.4. A szabalyzat targyi hatalya:

— aszabdlyzat hatalya ala tartozok:

— ajavadalmazasi elveinek szabalyozasara,

— ajogviszony megsziintetése esetén jard juttatdsaikra,

— prémium-fizetési feltételeire,

— az egyéb juttatdsok és koltségtéritésének szabalyozésara,
— akonyvvizsgal6 dijazasara,

— valamint az Mt. 228.§-a, illetve a 207.§ (3)-(4) bekezdése alapjan kotott versenytilalmi
megallapodasokra.



I1. Az Ugyvezetére vonatkozo javadalmazasi elvek és szabalyok
I1.1. Az Ugyvezeté alapbére és teljesitménybére

Az Ugyvezetd alapbérét Budapest Fdvaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormdnyzatanak
KépviselO-testiilete hatdrozatban allapitja meg.

A gazdasigi tarsasaggal munkaviszonyban all6 Ugyvezeté vonatkozasdban a Képviseld-
testiilet az alapbér mellett teljesitménybért is meghatarozhat.

Minden esetben a tarsasag adott évi lizletpolitikai és gazdasagi célkitlizéseinek eredményes
megvalositasat eldsegitd, hatékony muikodésre 6sztonzd teljesitmény alapi javadalmazasi
format kell érvényesiteni.

A teljesitmény-kovetelmények kitiizésére évente egy izben, a gazdasagi tarsasag lizleti
tervének elfogadasaval egyiitt keriilhet sor, a dontés id6pontjatol kezdédden a kovetkezd év
marcius 31-ig terjed6 iddszakra. A kitlizésnek tartalmaznia kell a teljesitendd feladatokat.

A teljesitmény-kévetelmények kitiizése soran a képviselo-testiilet donthet a teljesitménybér
aranyos, elore meghatarozott feladatok elvégzéséhez kotott részkifizetéseérol.

A teljesitmény-kdvetelmények teljesitésérél szol6 beszamolot az Ugyvezetd a gazdasagi tarsa-
sag lizleti évérdl szo6l6 szamviteli beszdmoloval egylitt, minden év majus 10. napjaig terjeszti
elfogadasra a Képviseld-testiilet elé.

Teljesitménybér részkifizetésének megallapitisa esetén a részkifizetéshez kapcsolodo feladat
teljesitésérdl szolé beszamolot az Ugyvezetd kiteles a feladat teljesitésére meghatdrozott
hatarido leteltét koveto rendes iilésre a Képviselo-testiilet elé terjeszteni. Ennek elmulasztasa
esetén a részkifizetéshez kapcsolodo feladat teljesitésérol szolo beszamolot a teljes évre
vonatkozo teljesitmény-kovetelmények teljesitésérol szolo beszamoloval egyiitt terjesztheti
elfogadasra a Képviselo-testiilet elé.

A teljesitménybér egy évre esO Osszege nem lehet magasabb, mint az ligyvezetd 12 havi atlag-
keresetének 50%-a.

A munkavallalo részére a teljesitménybért egy osszegben vagy részben is csak utolagosan
lehet fizetni a teljesitmény kévetelmények megvalosulasanak aranyaban.

Az Ugyvezetd megbizatasanak év kdzben torténd megsziinése vagy létrejotte esetén a kitlizott
teljesitménybér idéaranyos része szamolhato el. ”

11.2. Az Ugyvezeté munkaszerzodési feltételeinek meghatirozasa

Az Ugyvezetd a Képviselo-testiilet hatdrozata alapjan hatarozott idejii munkaviszonyban
latja el feladatait.

A munkavéllald6 Kkinevezése, visszahivasa, valamint alapbérének meghatarozasa
tekintetében a munkaviszonyhoz kapcsolodo jogkoroket Budapest Févaros XIV. keriilet Zuglo
Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete gyakorolja. A fenti jogkdrok kivételével a munkaltatoi
jogkoroket Budapest Fovaros XIV. keriilet Zuglé Onkorményzatanak polgérmestere
gyakorolja.



I1.3. Koltségtéritések és egyéb juttatasok

— amunkavégzéséhez Budapest kozigazgatasi hataran beliil BKV bérlet illeti meg
— hivatalos kikiildetés esetén kozlekedési eszkoz és szallas igénybevételére

— munkakorével dsszefliggésben mobiltelefon hasznalatara,

— a vezetd jogosult a Zugloi Cserepes Kulturdlis Non-profit Kft. munkavallaléi szamara
biztositott mértékben, a hatdlyos SZJA torvény szerint meghatarozott béren kiviili,
valamint béren kiviili juttatisnak nem mindsiil6 juttatdsokra.

III. A Tisztségviselokre vonatkozo javadalmazasi elvek és szabalyok

A Budapest Féviros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete
hatarozatban allapitja meg a Tarsasag feliigyel6 bizottsag tagjainak dijazasat.

A dijazést tigy kell megallapitani, hogy annak mértéke igazodjon a feleldsség mértékéhez, ne
okozzon til nagy anyagi megterhelést a tarsasdg szamadra, aranyban alljon a feliigyeld
bizottsdg tagjainak munkavégzésével, a Tarsasdg mérleg f00sszegével, sajat vagyonaval,
Osszes bevételével, a foglalkoztatottak 1étszamaval.

A feliigyeld bizottsag tagjainak dijazésat tovabba ugy kell megallapitani, hogy az feleljen meg
az adott tisztség tarsadalmi elismertségének és a gazdasagi szféraban elfoglalt helyének,
szerepének.

A Tarsasag feliigyeld bizottsag tagjait csak tiszteletdij cimén illetheti meg jovedelem, mely
havi tiszteletdij mértéke a feliigyel6 bizottsag elndke esetében nem haladhatja meg a
mindenkori kotelezd legkisebb munkabér 6tszordsét, mig a feliigyeld bizottsag tobbi tagja
esetében a mindenkori kotelezd legkisebb munkabér haromszorosat.

E dijazason kiviil a felligyeld bizottsaganak tagja — az igazolt, a megbizatasaval
Osszefiiggésben felmeriilt koltségeinek megtéritésén kivil — més javadalmazdsra nem
jogosult.

A Tarsasag felligyeld bizottsaga elndkének vagy mas tagjanak e jogviszonyara tekintettel a
megbizatas megsziinése esetére juttatds nem biztosithato.

IV. A konyvvizsgalo dijazasa

A kdnyvvizsgalo éves dijtételének mértékét az Ugyvezetd hatarozza meg.

V. Zaro rendelkezések
Jelen szabélyzat 2013. februar 27-t61 1ép hatalyba.

Budapest Févaros XIV. Keriilet Zugléo Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete a ....... /2013.
(II. 27.) hatarozataval elfogadta a Javadalmazési Szabalyzatot.

Budapest, 2013. februar ..



dr. Papcsak Ferenc polgarmester
Budapest Fovaros XIV. Keriilet Zuglé Onkormanyzata
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A Zugléi Cserepes Kulturalis Non-profit Kft. javadalmazasi szabalyzatanak médositasa

Budapest Févaros X1V. Keriilet Zuglé Onkormanyzata Képviselé-testiilete 181/2022. (VL 2.)
onkormanyzati hatarozataval gy dontstt, hogy a Zugldi Cserepes Kulturalis Non-profit Kft.
javadalmazasi szabalyzatat az alabbiak szerint mddositja:

A Javadalmazasi Szabaélyzat II.1. pontja helyébe az alabbi széveg 1ép:
WL 1. Az Ugyvezetd alapbére és teljesitménybére

Az Ugyvezetd alapbérét Budapest Févdros XIV. Keriilet Zuglé Onkormdnyzatdnak Képviseld-
testiilete hatarozatban dllapitja meg.

A gazdasagi tdrsasdaggal munkaviszonyban dllé Ugyvezeté vonatkozdsdban a Képviseld-
testiilet az alapbér mellett teljesitménybért is meghatdrozhat.

Minden esetben a tarsasag adott évi iizletpolitikai és gazdasagi célkitiizéseinek eredményes
megvalositasat elosegits, hatékony miikodésre osztonzé teljesitmény alapi javadalmazdsi
format kell érvényesiteni.

A teljesitmény-kovetelmények kitiizésére évente egy izben, a gazdasdagi tarsasag iizleti tervének
elfogadasaval egyiitt keriilhet sor, a dontés idépontjarol kezdodéen a kovetkezé év marcius 31-
ig terjedo idoszakra. A kitlizésnek tartalmaznia kell a teljesitendo feladatokat.

A teljesitmény-kivetelmények teljesitésérdl sz6l6 beszdmolot az Ugyvezetd a gazdasdgi tarsa-
sag iizleti évérdl szolo szamviteli beszamoloval egyiitt, minden év mdjus 10. napjdig terjeszti
elfogaddsra a Képviseli-testiilet elé.

A teljesitménybér egy évre esé dsszege nem lehet magasabb, mint az Ugyvezetd 12 havi dtlag-
keresetének 50%-a.

A munkavallalo részére teljesitménybért csak utolagosan lehet fizetni a teljesitmény
kovetelmények megvalosulasdanak aranydaban.

Az Ugyvezetd meghizatdsdnak év kozhen torténé megsziinése vagy létrejotte esetén a kitiizott
teljesitménybeér idoaranyos része szamolhato el.”

2. A modositas 2022. janius 2. napjan lép hatalyba.
Budapest, ,.id6bélyeg szerint”

Horvath Csaba
polgarmester



