ZUGLOI CSEREPES KULTURALIS

NON-PROFIT

KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt



ALAPITO OKIRATA
amelyet abbdl a célbol fogad el a 2. pontban megjeldlt Alapité a vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései szerint, hogy tlizletszerli gazdasdgi tevékenységet kiegészitd jelleggel és a
kozérdekl célok érdekében folytasson egyszemélyes korlatolt felelosségil tarsasagi formaban.

1./ A tarsasag cégneve, székhelye, telephelye(i), fioktelepe(i), jogallasa

1.1. A tarsasag cégneve:
Zugléi Cserepes Kulturalis Non-profit Korlatolt Feleldsségti Tarsasag

A tarsasdg roviditett cégneve:
Zugldi Cserepes Non-profit Kft.

(modositva: 2013, aprilis 25-én)
(moddositva: 2013. majus 23-an)

1.2. A tarsasag székhelye:
1144 Budapest, Vezér utca 28/b.

1.3. A tarsasag telephelyei:

1146 Budapest, Hermina 1t 3.

1146 Budapest, Ajtosi Diirer sor 5.
1145 Budapest, Uzsoki u. 57. tettér
1144 Budapest, Csertd park 12.

1144 Budapest, Csert6 park 2/a.
1144 Budapest, Cserto park 13.
1144 Budapest, Csert6 park 14.
1144 Budapest, Csertd park 15.
1142 Sarrét park 2.

(modositva: 2017. majus 25-€n)
(modositva:2024, marcius 28.)

A tarsasag székhelye egyben a kézponti tigyintézés helye is.
1.4. A cég elektronikus kézbesitési cime:
info(@cserepeshaz.hu
(modositva: 2014, majus ho 15.)

2./ A tarsasag Alapitioja
A tag neve:
Budapest Fovaros XIV. keriilet Zuglé Onkormanyzata

Statisztikai jelzoszam: 15735777-8411-321-01
Székhely: 1145 Budapest, Pétervarad utca 2.

(modositva: 2020. januar 1.)



3./ A tarsasag célja és kizhaszni tevékenységi korei

(modositva: 2013. 4prilis 25-én)
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A tarsasag célja a Cserepeshaz (1144 Budapest, Vezér utca 28/b.), a Liptak Villa (1146
Budapest, Hermina ut 3.), a Zugldi Ifjusagi Centrum (1145 Budapest, Uzsoki u. 57.
tetdtér), és a Liget Galéria (1146 Budapest, Ajtosi Diirer sor 5.) kozmiivelodési
intézmények és a Civil Haz (1144 Budapest, Cserté park 12., 1142 Sarrét park. 2.)
mukodtetése, a kulturalis értékeket teremtd — kozvetité — befogadd tevékenységek és
tevékenységi formak mikodtetésének segitése a miivészet, a tudomanyok ¢s a
mindennapi tudat €s ¢t tertiletén.

(médositva: 2024, marcius 28.)

Ezen beliil is kiiléntsen a keriilet lakossaga igényeinek megfeleld, az Alapito elvarasait
maradéktalanul ellatd kozmiivelddési tevékenységek kutatdsa, tervezése, szervezése ¢€s
lebonyolitasa, lakossdgi, intézményi ¢és kozmuvelddési szolgaltatasok igénybevételének
biztositasa.

A tarsasag célja a lakossag szabadidejére épitve, figyelembe véve a kiillonbozd tarsadalmi
rétegek, lakossagi csoportok igényeit, a kozmiivelddés eszkdzeivel elosegiteni:

az iskolarendszeren kivili éntevékeny, onképzo, szakképzo tanfolyamok, ¢letmindséget és
életesélyt javito tanulasi, felndttoktatasi lehetdségek segitését,

a hatranyos helyzetl rétegek kulturalis felzarkoztatasat,

a gyermekek és fiatalok mivelddési, milivészeti és kozosségi életének segitését,

a telepiilés kornyezeti, szellemi, mivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasat,
megismertetését, a helyi mivel6dési szokasok gondozasat, gazdagitasat,

az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi  kultara
megismertetését, gyarapitasat, kiillonds tekintettel a telepiilésen €16 nemzeti-etnikai
kisebbségek kultarajara,

az ismeretszerzd, az amatdér alkotd, muvelddd kozosségek tevékenységének
tamogatasat, kiilongs tekintettel a kiemelkedé értékeket produkalé miivészeti és szellemi
alkotokozdsségek, miihelyek tevékenységére,

a helyi tdrsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének, érdekérvényesitésének
segitését,

a kiilonbozo kultarak kézotti kapesolatok kiépitésének, ¢és fenntartasanak segitését,

a szabadido kulturalis cél( eltoltéséhez a feltételek biztositasat,

kortars alkotomiivészek kiallitasi lehetdségének biztositasat.

A tarsasag tovabba:

folyamatosan felméri a lakossag igényeit, a fizetoképes keresletnek megfelelé kulturdlis,
kézhasznu szolgaltatasokat, programokat, képzéseket szervez és mikddtet;

egyiittmiikodik a keriileti Onkormanyzattal, intézményeivel, civil szervezetivel, a kultira
s a kozmiivelodés teriiletén €pitd szerepet tolt be;

terembérlet formajaban helyet biztosit a politikai rendezvényeknek;

tevékenységével az egyetemes kultura értékeit gondozza, kultira- és miivészetkdzvetitd
feladatot lat el;

segiti a keriilet hagyomany6rzését, hagyomanyokat elevenit fel és teremt;

segiti a civil tarsadalom fejlodését, fejlesztését, 6nigazgatasat, szabad kapacitds esetén
kozosségeknek helyet biztosit, sziikség esetén kizosségfejlesztési funkciot lat el;

Lo



- helyet biztosit a civil szervezetek szamara, miikodteti (nyitas utan) a Zugléi Civil Hazat;

- Osztbnzi az amat6r miltvészeti alkotokedv kialakulasat, a csoportok és egyének kreativitasat;

- segiti a mindennapi élet kultarajanak fejlesztését;

- eszkozei segitségével tajékoztatja a lakossagot programjairél, az altala nyujtott szabadidds
lehet6ségekrol és szolgaltatasokrol;

- szabad kapacitasait kihasznalja, lehetGség szerint elsésorban az intézmény arculataba ill6
programok szervezésével, illetve befogadasaval;

- Az Onkormanyzat kulturdlis naptardban szereplé rendezvényeket megszervezi, az ezzel
kapesolatos gazdasagi feladatokat ellatja.

A Cserepeshazban (1144 Budapest, Vezér utca 28/b.) kiscsoportos muvelodési formak
keretében lehetdség teremtddik:
iskolan kiviili miivel6dési formakra,
kozhasznu ismeretek elsajatitasara,
hobby tevékenységre,
kotetlen tarsas életre,
- sportolasra, sporttal kapcsolatos tevékenységre,
- miivészeti tevékenységre.
Alkalmanként nagytermi €s szabadtéri ¢s kiilsd helyszineken térténd rendezvényeket szervez,
illetve  helyiségeinek bérbeadasaval biztositja a kiilonbozd —szervezetek —alkalmi
Osszejoveteleinek megtartasat,

A tarsasag a Liptak Villdban (1146 Budapest, Hermina 0t 3.) :

- elsésorban csalddi program- ¢és szolgaltatasszerkezetet alakit ki és azt a valtozo
igényeknek megfelelden folyamatosan miikddteti,

- helyet biztosit a helytorténettel foglalkozd civil szervezeteknek

- helyiségeinek  bérbeaddsaval  biztositia a  kilonbézé  szervezetek — alkalmi
osszejoveteleinek megtartasat.

A tarsasag a Zugloi Ifjusagi Centrumban (1145 Budapest, Uzsoki u. 57. tetdtér):
= ifjusagi programokat, kulturalis eseményeket, tdborokat szervez,
- szolgaltatasait elsdsorban a fiatal (12-29 éves) korosztalynak biztositja,

3.2 A tarsasag nem jovedelemszerzésre iranyuld kdzhasznu fétevékenysége:
TEAOR ’08
90.04 Miivészeti létesitmények muikddtetése

A tarsasag nem jévedelemszerzésre irdnyuld kozhasznu tevékenysége(i):
TEAOR 08

59.14 Filmvetités
63.99 M.n.s. egyvéb informécids szolgaltatas
79.90 Egyéb foglalas
82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
85.10 Iskolai elokészito oktatas

85.32 Szakmai kozépfoku oktatas

85.41 Felsé szintii, nem fels6foku oktatas
85.51 Sport, szabadidds képzés

§5.52 Kulturdlis képzés

85.59 M.n.s. egyéb oktatas

85.60 Oktatast kiegészitd tevékenység



90.01 Eloadd-mivészet

90.02 Eléado-miivészetet kiegészitd tevékenység

90.03 Alkotomiivészet

91.02 Muzeumi tevékenység

91.03 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag mikodtetése
93.11 Sportlétesitmény mukodtetése

93.12 Sport egyesiileti tevékenység

93.19 Egyéb sporttevékenység

9321 Vidamparki, szorakoztatdipari tevékenység

93.29 M.n.s. egyéb szdrakoztatas, szabadidos tevékenység

94.99 M.n.s. egyéb koziosségi, tarsadalmi tevékenység

(mddositva: 2013. aprilis 25-én)
(modositva: 2014, majus 15-¢én)

3.3 A tarsasag kiegészit6 jelleggel, jovedelemszerzésre iranyulé tevékenysége(i):
TEAOR 08

47.61 Kényv-kiskereskedelem

47.62 Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem

56.10 Ettermi, mozgo vendéglatas

56.29 Egyéb vendéglatas

56.30 Italszolgaltatas

68.20 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése
77.33 Irodagép kolcstnzése (beleértve: szamitogép)

7739 Egyéb gép, targyi eszkoz kélcsdonzése

70.21 PR, kommunikécié

70.22 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

74.90 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, muszaki tevékenység
85.60 Oktatast kiegészitd tevékenység

(modositva: 2013. aprilis 25-én)

3.4 A tarsasag ligyvezetése nem jogosult a tevékenységi korok modositasara.

3.5 A tarsasag nem zarja ki, hogy Budapest Févaros XIV. Keriilet Zuglé Onkorményzatén, mint
alapitd tagon (a tovabbiakban: Alapitd) kiviill mds is részesiilhessen a kozhasznu

szolgaltatasaibol.

A tarsasag gazdasagi-véllalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kzhaszni tevékenységét
veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt.

3.6 A befektetési tevékenységet végzd kdzhasznu szervezetnek befektetési szabalyzatot kell
készitenie, amelyet az Alapitd (legfébb szerv) a Feliigyeldbizottsag véleményének kikérését

kévetden fogad el.

(modositva: 2013. aprilis 25-én)



4./ A tarsasag mikodésének idotartama
A tarsasag iddtartama hatarozatlan.
5./ A tarsasag torzstokéje

5.1. A tarsasag torzstokéje 3.000.000,- Ft, azaz Harommillid forint, amely 3.000.000,- Ft, azaz
Harommillié forint készpénzbol all, amely a torzstoke 100 szazaléka.

(modositva: 2016. februar 25-én)

5.2.
(torolve: 2014. december 4-én)

5.3 A nonprofit gazdasagi tarsasdgnak az alapitaskor rendelkezésre bocsatott vagyona annak
milkddésére korlatlanul felhasznalhatd. Ezen vagyon hozadéka az nonprofit tarsasag
mitkodésére, €s a nonprofit tarsasag céljaira szintén korlatlanul felhasznalhato.

6./ A tag torzsbetétje

A tag neve:

Budapest Févédros XTIV, Keriilet Zuglé Onkorméanyzata
Statisztikai jelzdszam: 15735777-8411-321-01
Székhely: 1145 Budapest, Pétervarad utca 2.

A torzsbetét 0sszege: 3.000.000,- Ft, azaz Harommillio forint.
A torzsbetét dsszetétele: 3.000.000,- Ft készpénz.

(modositva: 2020. januar 1.)

7./ Uzletrész
7.1. Az lizletrész a torzsbetéthez kapcsolodd tagsagi jogok és kitelezettségek Gsszessége. Az
lizletrész a tarsasag nyilvantartasba vételével keletkezik.
Az {izletrész mértéke a tagok torzsbetétjéhez igazodik. Azonos mértéki iizletrészhez azonos
tagsagi jogok flizddnek.(modositva: 2014, majus 15.)
7.2. A kozhaszni nonprofit gazdasagi tarsasig tizletszer(i gazdasdgi tevékenységet csak
kiegészito jelleggel folytathat, a gazdasagi tarsasag tevékenységébdl szarmazd nyereség a tagok
(részvényesek) kozott nem oszthato fel, az a gazdasagi tarsasag vagyonat gyarapitja.
(moédositva: 2013. aprilis 25-én)
7.3. Az egyszemélyes tarsasag ¢és annak tagja kozotti szerzddést kozokiratba vagy teljes

bizonyitd erejli maganokiratba kell foglalni.(médositva: 2014. majus 15.)

8./ Az iizletrészek atruhazasa, felosztasa



8.1. Az egyszemélyes tarsasag a sajat tizletrészét nem szerezheti meg.

8.2. Az Uizletrész

a) atruhazas;

b) a jogi személy tag szétvalasa folytdn az iizletrésze tekintetében bekdvetkezett jogutddlas;

c) oroklés;

d) a hazastarsi k6zos vagyon megosztasa;

¢) uj jogosult hidnyaban a tag jogutdd nélkiili megsziinése esetén oszthato fel. Az tzletrész
felosztasahoz a taggy(ilés hozzajarulasa sziikséges.

A térsasagi szerzddésnek a jelen bekezdésben foglalt szabalyoktol eltérd rendelkezése semmis.

(modositva: 2014, majus 15.)

8.3. Ha az egyszemélyes tarsasag az iizletrész felosztasa vagy a torzst6ke emelése folytan 1j
taggal egésziil ki, és igy tébbszemélyes tarsasdggd valik, a tagok kételesek az alapito okiratot
tarsasagi szerz0désre modositani.

8.4.A mnonprofit gazdasigi tarsasidg mas tarsasagi formdba csak nonprofit jellegének
megtartdsaval alakulhat 4t, nonprofit gazdasdgi tdrsasaggal egyesiilhet, illetve nonprofit
gazdasagi tarsasagokka valhat szét.

9./ A nyereség felosztasanak kizarasa

A kozhaszni nonprofit gazdasagi tarsasag iizletszerli gazdasagi tevékenységébdl szarmazd
nyereség a tag részére nem oszthato fel, az a gazdaségi tarsasag vagyonat gyarapitja. A tarsasag
az 4ltala elért nyereséget kizéardlag a jelen Alapitd Okiratban meghatarozott tevékenységeére
forditja.

(modositva: 2013. aprilis 25-én)
10./ Az alapitoi hatirozat

10.1. A taggyfilés hataskorébe tartozo kérdésekben az Alapitd hatarozattal dont, és errdl az
ligyvezetOt irdsban értesiti.

10.2. Az Alapito kizardlagos hatiskérébe tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket a torvény
vagy a jelen Okirata taggyiilés kizarolagos hataskorébe utal.

Az Alapité irasban dont:

a)  aszamviteli torvény szerinti beszamolo jovéhagyasarol;

b)  anonprofit tarsasag éves beszamoldjanak elfogadasarol;

¢c) az lizletrésznek kiviilalld nonprofit gazdasdgi tarsasag részére torténd
atruhazasarol;

d) az tgyvezetd és a Feliigyel6bizottsag tagjainak megvalasztasardl, visszahivasardl
¢s dijazasanak megallapitasarol;

¢)  akonyvvizsgalo megvalasztasarol, visszahivasarol és dijazasanak megallapitasarol;

flolyan szerzodés megkdtésének jovéhagyasa, amelyet a tarsasdg sajat tagjaval, az
ligyvezetdjével, vagy azok kozeli hozzéatartozojaval [Ptk.3:188 § (2) bekezdés],
illetve élettarsaval két;




g)  az ligyvezetd, a feliigyeldbizottsagi tagok és a konyvvizsgalo elleni kovetelések
érvényesitésérdl,

h)  a tarsasag beszamolodjanak, ligyvezetésének, gazdalkodasanak konyvvizsgalo altal
torténd megvizsgalasanak elrendelésérol;

i) a tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének, atalakulasanak elhatdrozasarol,

j) az alapit6 okirat modositasarol;

k)  atorzstoke felemelésének és leszallitasanak elhatarozasarol,

1) tarsasagnak hitelfelvételi kérelmérél és a hitelszerzodés jovahagydsarol;

m)  kiviilallo nonprofit gazdasagi tarsasag tizletrészének a megvasarlasarol;

n) a teljes nonprofit tdrsasdgi vagyon felhasznalasarol a nonprofit tarsasag

céljainak elérése érdekében.
(modositva: 2014. méjus 15.)

10.3. Amennyiben Alapitéi hataskorbe tartozé dontés meghozatalara az  Alapitd
kezdeményezésére keriil sor, akkor a diéntéshozatalt megelézden — a személyi kérdésekkel
kapcsolatos déntéseket kivéve - az Alapitd koteles a Feliigyelobizottsag, valamint a felelds
személyek véleményének megismerése érdekében irasos véleményiiket beszerezni. Ennek
érdekében az Alapito kiteles a Feliigyel8bizottsagot, valamint az ligyvezetdt a dontés targyanak
kozlésével, az Alapitoi iilés tervezett idopontjanak megjel6lésével irasban megkeresni az
Alapitoi tilés tervezett idépontjat megeldzden 15 nappal.

Az ligyvezet6 és a FelligyelObizottsag kiteles véleményét irasban, illetve hatarozatban rogziteni
ugy, hogy az a megfeleld szakmai indoklassal, az indokolt dokumentumokat mellékelve az
alapitoi tlés tervezett idépontjat megel6z6 7 nappal a dontést hozo rendelkezésére alljon. Az
irasos vélemények, illetve az tilésrdl késziilt jegyzOkonyvek nyilvanosak.

(modositva: 2014. majus 15.)

10.4. Amennyiben Alapitdéi hataskorbe tartozé dontés meghozatalara a tarsasag
kezdeményezésére keriil sor, ugy az ligyvezetd kiteles sajat irasbeli véleményét, valamint a
feltigyelobizottsag hatarozatat a szakmai indoklassal, a dokumentumokat mellékelve az alapitoi
tilés tervezett idépontjat megel6zden 20 nappal az Alapiténak benyujtani.

10.5. A tarsasdgnak a szamviteli torvény szerinti éves beszamolojat —a Feltigyeldbizottsagnak
¢s a konyvvizsgalonak megallapitott eldzetes véleménye alapjan — az Alapito fogadja el.
(moédositva: 2014, majus 15.)

10.6 A tarsasag koteles a beszdmolojaval egyidejtleg

mellékletet is késziteni.
A kozhasznusagi melléklet elfogaddsara is ugyanezek a rendelkezések az iranyadok. A
kézhasznusagi melléklet tartalmazza:
- a tarsasag altal végzett kdzhasznu tevékenységek bemutatasat, ezen tevékenységek f6
célcsoportjait és eredményeit,
- a kozhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges Civiltv.32. § szerinti adatokat,
mutatokat,
- avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,
- a kozhasznu cél szerinti juttatdsok kimutatasat,
- avezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatisok dsszegét és a juttatdsban részesiild vezetd
tisztségek felsorolasat.
(médositva: 2014. majus 15.)



A kettds konyvvitelt vezetd kozhasznu szervezet kiegészitd mellékletében be kell mutatni a
tamogatasi program keretében végleges jelleggel felhasznalt sszegeket tamogatdsonkeént.
Tamogatasi program alatt a kézponti, az dnkormanyzati és/vagy nemzetkzi forrasbol, illetve
mas gazdalkodotol kapott, a tevékenység fenntartasat, fejlesztését célzd tamogatast, adomanyt
kell érteni. Kiillén kell megadni a kiegészitd mellékletben a tamogatdsi program keretében
kapott visszatéritendd (kotelezettségként kimutatott) tdmogatdsra vonatkozo, el6bbiekben
részletezett adatokat.

A kettds konyvvitelt vezetd kdzhaszni szervezet kiegészitd mellékletében be kell mutatni a
szervezet altal az lizleti évben végzett fobb tevékenységeket és programokat.

Ezen rendelkezéseket elészor a 2012. évben kezd6dd tizleti évrdl készitett beszamolora kell
alkalmazni.

(moédositva: 2013, aprilis 25-én)
11./ Az ligyvezeto
11.1. A tarsasag tigyvezetdje 2020. dprilis 1. napjatol hatarozatlan idore:

Név: dr. Domény Péter
Anyja neve: Puskas Zsuzsanna
Sziiletési helye, ideje: Budapest, 1967. oktdber 25.
Lakeim: 2000 Szentendre, Nap utca 52.

Az ligyvezetd tevékenységét vezet allast munkavallaldkra iranyadd munkajogi jogviszonyban
latja el.

(moédositva: 2020. aprilis 29. napjan)
11.2. Az tigyvezetd fizetOképességi nyilatkozat tételére kiteles.

11.3. Az tigyvezetd mindenkor kételes az adott helyzetben a tarsasag érdekei elsédlegessége
alapjan és védelemében a lehetd legkoriiltekintébben eljarni, és az Alapitd utasitasait kovetni.
(modositva: 2014. majus 15.)

11.4. Az tigyvezetd gyakorolja a tarsasag munkavallaldi tekintetében a munkaltatoi jogokat.

11.5. Nem lehet tgyvezetd az, akit blncselekmény elkovetése miatt joger6sen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez flizdédé hatranyos
jogkdvetkezmények alol nem mentesiilt,

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol joger6s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezet6 tisztségviseldi tevékenységlol.

(moddositva: 2014. mjus 15.)

11.6. A Ctv. a tag, a vezetd tisztségvisel6 eltiltasardl az alabbiak szerint rendelkezik:
"9/B. § (1) A cégbirosag eltiltja azt a személyt,



a) akinek felel6sségét a felszamolasi vagy kényszertorlési eljaras sordn ki nem elégitett
hitelez6i kovetelésért a birdsag jogerdsen megéllapitotta és a jogerds birosagi hatdrozat szerinti
fizetési kotelezettségét nem teljesitette,

b) aki a gazdasagi tarsasag tartozasaért valo korlatlan tagi helytallasi kitelezettségének nem
tett eleget, vagy

¢) akivel mint vezetd tisztségvisel6vel szemben a cégbirdsag pénzbirsagot szabott ki és a
jogerds hatarozat szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette,
feltéve hogy a vele szembeni végrehajtas eredménytelen volt.

(2) Az (1) bekezdés szerinti személy nem szerezhet gazdasagi tarsasagban tbbségi befolyast,
nem valhat gazdasagi tarsasag korlatlanul felelos tagjava, egyéni cég tagjava, tovabba nem lehet
cég vezetd tisztségviseldje (képviseldje).

(3) E § alkalmazasaban eredménytelennek mindsiil a végrehajtas, ha a birosagi végrehajtasrol
sz616 torvényben meghatarozott végrehajtoi letiltas, illetve hatosagi atutaldsi megbizas nem
vezet eredményre ¢és az addsnak nincs a birdsdgi végrehajtasrol szolé térvény alapjan
lefoglalhato vagyontargya.

(4) A cégbirosag a végrehajtd, illetve a végrehajtast foganatositd egyéb hatésag (birdsag)
elektronikus értesitése, illetve elektronikusan megkiildstt foglaldsi jegyzOkényv alapjan
hivatalbol meghozott végzésével eltiltja az érintett személyt.

9/C. § Ha a cég cégjegyzEékbdl torténd torlésére kényszertorlési eljardsban kertil sor, a
cégbirdsag - e torvényben meghatarozott kivétellel - eltiltja azt a személyt, aki a kényszertorlési
eljards meginditasanak idépontjdban vagy az azt megeldzé évben vezetd tisztségviseld,
korlatlanul felelds tag, korlatolt tagi felelosséggel milkodé gazdasagi tarsasagban tobbségi
befolydssal rendelkez6 tag volt. Az eltiltott személy a cég jogerds torlését kdvetd 6t évig nem
szerezhet gazdasagi tarsasagban tobbségi befolyast, nem valhat gazdasagi tarsasag korlatlanul
felelds tagjava, egyéni cég tagjava, tovabba nem lehet cég vezetd tisztségviseldje. E § szerinti
szabalyt kell megfeleldéen alkalmazni, ha a cég torlésére felszamolasi eljardsban torténd
megsziintetést kdvetden keriil sor, azonban a felszamolasi eljarast kényszertorlési eljaras elzte
meg.

9/D. § (1) Az eltiltas idébeli hatdlya az eltiltast kimondo hatarozat jogerdre emelkedése
napjatol szamitott 6t év. A 9/B. § (1) bekezdésében és a 9/C. §-ban érintett cég cégjegyzék
adatai k6zott az eltiltdsra vonatkozo tényeket a jogerére emelkedés napjatdl kell feltiintetni. Ha
ugyanazon személyt tobb cég vonatkozéasaban is eltiltjak, az eltiltas idobeli hatalya az utolso
eltiltas kezdd idopontjahoz igazodik.

(2) Az eltiltas hatalya alatt az eltiltds kezdetének napjan mar fennalld tagsagi befolyds
mértéke vagyoni szolgaltatas ellenében torténd atruhdzassal, ajandékozassal nem novelhetd -
kivéve ha az igy létrejovd befolyas nem éri el a tobbségi befolyds mértékét -, tilalom ala es6
befolyas jonnan nem szerezhetd.

(3) Vezetd tisztségviseld eltiltasa esetén, ha a vezetd tisztségviseld az eltiltast kimondo
hatarozat meghozatalanak a napjan a 9/B. § (1) bekezdésében és a 9/C. §-ban érintett cég
bejegyzett képviselodje, a cégbirdsag - az eltiltasra vonatkozato tények feltiintetése mellett - a
vezetd tisztségviseldt egyben torli a cégjegyzekbol.

(4) Az eltiltas hatalya alatt 4llo vezetd tisztségvisel6t a cégbirosag automatikus végzéssel torli
mindazon cég fennallo cégjegyzeék adatai koziil, ahol mint vezetd tisztségviseld szerepel. Az
eltiltas tényének, kezdetének és végének cégjegyzékbe torténd bejegyzésére ebben az esetben
mar nem kertil sor. Ha a tovabbi érintett cég szé¢khelye mds cégbirdsag illetékességi teriiletén
van, a cégbirosag elektronikus uton hivja fel az illetékes cégbirdsagot a vezetd tisztségviseld
automatikus végzéssel torténd torlésére. A vezetd tisztségviseld e bekezdés szerinti torlésével
szemben fellebbezésnek €s feliilvizsgalatnak van helye.

(5) Ha a vezet§ tisztségvisel cégjegyzékbdl valo torlésével a cégjegyzékbe bejegyzett vezetd
tisztségviselék szama az adott cégformara vonatkozé szabalyok szerint eldirt mértek ala
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csokken vagy a cégnek nem marad vezetd tisztségviseldje, a cégbirdsag a torléssel egyidejlileg
felhivja a céget, hogy hatvan napon beliil jelentse be az 0j vezeto tisztségviseld személyét. Ha
a cég ennek nem tesz eleget, a cégbirdsag torvényességi feliigyeleti eljarast hivatalbol folytat
le azzal, hogy a 80. § (1) bekezdése szerinti figyelmeztetés alkalmazasara nem kertl sor.

(6) Ha a 9/B. § alapjan olyan személy eltiltasat kell feltiintetni a cégnyilvantartasban, aki
ugyanazon cég vonatkozasaban mar eltiltas hatdlya alatt 4ll, a cégbirosag az ujabb eltiltas
cégjegyzékbe torténd bejegyzését melldzi.

(7) Az eltiltasra vonatkozo tények feltiintetésének nem akadalya, hogy az érintett cég vagy
az eltiltassal érintett személy a cégjegyzékbdl az eltiltast megeldzoen torlésre kertilt.

(8) E cim alkalmazasdban vezetd tisztségviselo alatt a cég altal megvalasztott végelszamolot
is érteni kell.

9/E. § (1) Ha a bilintigyi nyilvantartasi rendszer adataival vald 22/A. § szerinti 6sszevetést
kovetd torvényességi felligyeleti eljarasban a cég képviseldjének torlésére a vezetd
tisztségviseldi foglalkozastdl eltiltas, mint kizaro ok miatt keril sor, a cégbirdsag a torléssel
egyidejlileg a cégjegyzékben feltiinteti az eltiltas tényét, tovabba a blinligyi nyilvantartas adatai
alapjan az eltiltas kezdetét és végét.

(2) A cégbirosag az (1) bekezdés szerinti esetben is alkalmazza a 9/D. § (4)-(8) bekezdésében
foglaltakat.”

(modositva: 2014. majus 15.)

11.7. Torolve
(tordlve: 2014. majus 15.)

11.8. A vezetd tisztségviseld - a nyilvanosan mikodo részvénytarsasag részvénye kivételével -
nem szerezhet tarsasadgi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a
tarsasag, amelyben vezetd tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld 11j vezetd tisztségviseldi
megbizdst fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizenst napon beliil koteles e tényrdl
értesitent azokat a tarsasagokat, ahol mér vezetd tisztségviseld vagy feliigyelébizottsagi tag.

A vezetd tisztségviseld és hozzatartozoja - a mindennapi élet szokasos tligyletei kivételével -
nem kothet sajit nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fotevékenysége korébe tartozd
szerzodéseket.

(modositva: 2014. majus 15.)

11.9. Tordlve (torolve: 2014. majus 15.)

11.10 Nem lehet a feliigyelobizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselGkre
vonatkozo kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezet
tisztségviselodje.

(modositva: 2014. majus 15.)

11.11. Torélve
(torolve: 2014. méjus 15.)

11.12. Torélve
(tordlve: 2014. majus 15.)

11.13. Térolve
(torélve: 2014, majus 15.)



11.14. Az tgyvezetd koteles a tagok altal hozott hatarozatokat a hatarozatok konyvében
nyilvantartani. A tagok altal meghozott hatarozatokat meghozataluk utan késedelem nélkiil be
kell vezetni a hatarozatok kényvébe.

(moddositva: 2014. majus 15.)

11.15. A kézhasznt szervezet megszinését kovetd harom évig nem lehet mas kézhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutoéd nélkil szint meg Ggy, hogy az allami addo- ¢és vamhatosagnal
nyilvantartott adé- €s vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelent6s 6sszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek addszdmat az allami ado- és vamhatdsag az addzas rendjérol szolo torvény
szerint felfiiggesztette, illetéleg tordlte.

A vezetd tisztségviseld koteles valamennyi érintett kozhaszni szervezetet elGzetesen

tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhasznt szervezetnél is betdlt.

11.16. A kozhasznl szervezet a vezetd tisztségviseldt, a timogatot, az 6nkéntest, valamint
e személyek hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok,
illetve a tarsadalmi szervezet dltal Alapitdjanak nyujtott, létesitd okiratnak megfelel
juttatasok kivételével - cél szerinti juttatisban nem részesitheti.

(moédositva: 2013. aprilis 25-én)
12./ Cégjegyzés

12.1. Onallo cégjegyzésre jogosult az tigyvezetd.
(modositva: 2014, majus 15.)
12.2.. Az ligyvezet0 a céget akként jegyzi, hogy a cég kézzel vagy géppel eléirt, elényomott,
vagy nyomtatott neve ala vagy folé nevét 6nalldan az alairas-mintaban, vagy kozjegyzo eltt
hitelesitett alairasi cimpéldanyban meghatarozott modon irja.
12.3 A Tarsasag telephelyeinek vezetdi, mint a Tarsasag munkavallaldi nalloan jegyzik, illetve
képviselik a céget azzal a korlatozassal, hogy a képviseleti, illetve a cégjegyzési joguk az alabbi
ligycsoportra terjed ki: a Tarsasag telephelyeire vonatkozo bérleti szerzédések megkotése.
(modositva: 2013. 4prilis 25-én)

13./ Feliigyelobizottsag
13.1. A tarsasagnal Felligyel6bizottsag valasztasara sor keriil.

13.2. A Feliigyelobizottsag tagjai 2025. janudr 1. napjdtol 2029. december 31. napjdig:

Név: Lepsényi Ldszlo
Anyja neve: Ndadi llona
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Lakcim:2161 Csomudd, Napsugdr u. 24.

Név: Kovér Zsuzsanna
Anyja neve: Jurecky Mdrta
Lakcim: 1142 Budapest, Rikospatak park 3.

Név: Dr. Molndrné Rénes Eva
Anyja neve: Szildagyi Elvira Katalin
Lakcim: 1161 Budapest, Bdcs u. 64.

(mddositva: 200 DEC 19 )

13.3. A tagok a feliigyelébizottsagi tagsagi megbizatas elfogadasaval egyiitt az
Osszeférhetetlenségi  kovetelmények betartasardl teljes bizonyitdé ereji maganokiratban
nyilatkoznak.

A feliigyel6bizottsagi tagsag megszinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatas megsziinésére
vonatkozd szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyeldbizottsdgi tag lemondd
nyilatkozatét a jogi személy vezeto tisztségviseldjéhez intézi.

Ha a jogi személy miikddoképessége ezt megkivanja, a lemondds az 0j vezetd tisztségviseld
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

(modositva: 2014, majus 15.)

13.4. Ha a Feltigyel6bizottsag szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a létesitd
okiratba titkozik, ellentétes a tarsasag legf6bb szerve hatarozataival vagy egyébként sérti a
gazdasagl tarsasag érdekeit, a feliigyelobizottsag jogosult Osszehivni a tarsasag legfGbb
szervének iilését e kérdés megtargyalasa és a sziikséges hatarozatok meghozatala érdekében.
(modositva: 2014, majus 15.)

13.5. A Feliigyelobizottsag a konyvvizsgaloi vélemény kézhezvételét kivetden megvitatja a
tarsasagnak a szamviteli torvény szerinti beszamolojat, és javaslatot tesz az Alapito felé
azoknak elfogaddséara. A Feltigyel6bizottsag elndke a Feliigyelébizottsag hatarozataval egyiitt
tovabbitja a kényvvizsgaloi véleményt az Alapito részére. Az Alapitd csak a kényvvizsgald
véleményének és a Felligyelobizottsag irasbeli jelentésének, és az elfogadést javaslo
hatarozatanak birtokéaban donthet a szamviteli térvény szerinti éves az elfogadasarol.

13.6. A Feltigyelobizottsag tigyrendjét az ligyvezet6 késziti eld, amelyet a Feliigyeldbizottsag
az alakuld tlésén elfogad, és azt az Alapito jovahagyja. A Feliigyel6bizottsag elndkének
személyére a Felligyelobizottsdg sajat tagjai kozll javaslatot tesz, a javaslatrol az Alapitot
irasban tajékoztatja. A Feliigyeldbizottsag elnokét a Feliigyeldbizottsag tagjai sorabdl az
Alapitod valasztja meg.

A Feliigyelobizottsag tilését sziikség szerint, de legalabb negyedévente az elndk hivja dssze az
irasbeli meghivo kikiildésével, amely tartalmazza az tilés napirendi pontjait, az iilés helyét és
idejét. Az lilés Osszehivdsa torténhet elektronikusan is, amennyiben erre a FeliigyelGbizottsag
ligyrendje lehetdséget ad.



13.7. A Feliigyeldbizottsag iilése akkor hatdrozatképes, ha azon harom tagja személyesen
megjelent. A Feliligyel6bizottsag dontéseit a jelenlévok egyszerii szotobbségével hozza. A
Feliigyelébizottsag dontését az elndk mondja ki. A Feltigyel6bizottsag dontései nyilvanosak.
13.8. A Feliigyelobizottsag kételes a tagok vagy az alapitok dontéshozd szerve elé kertild
eléterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapesolatos allaspontjat a déntéshozo szerv iilésén
ismertetni.

A TFeliigyel6bizottsag a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol és a jogi személy munkavallaloitol felvilagositast
kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint
szerzddeéseit megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgaltathatja.

A FeliigyelObizottsag hatarozatait a jelenlévik szotobbségével hozza. A létesitd okirat ennél
alacsonyabb hatarozathozatali aranyt el6ird rendelkezése semmis.

(modositva: 2014. majus 15.)

13.9. A Feliigyel6bizottsag testiiletként miikddik; az egyes ellenorzési feladatok elvégzésével
barmely tagjat megbizhatja, ¢s az ellentérzési feladatokat megoszthatja tagjai kozott.
(mdédositva: 2014, majus 15.)

13.10. A Feligyel6bizottsag kezdeményezheti a tarsasagi konyvvizsgalonak a
Feltigyel6bizottsag ilésén torténd meghallgatasat. A konyvvizsgdlo is kérheti, hogy a
Feltigyelobizottsag az dltala  javasolt Ugyet tlizze napirendjére, illetve, hogy a
FeliigyelObizottsag lilésén tandcskozasi joggal részt vehessen.

13.11. A feltigyel6bizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyeldbizottsag
tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselOkre vonatkozo kizaro ok all fenn, tovabba aki vagy
akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

(modositva: 2014. majus 15.)

13.12. Torolve. (tordlve: 2014. majus 15.)
13.13. Tordlve. (tordlve: 2014, m&jus 15.)

Nem lehet a felligyel6bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki
a) a legfébb szerv, valamint az ligyintézo és képviseleti szervelndke vagy tagja,
b) a tarsasaggal a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a tarsasag, mint kézhaszni szervezet cél szerinti juttatasdbdl részesiil - kivéve a
barki altal megkétés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatasokat, és
a) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozdja.

(modositva: 2013. aprilis 25-¢én)

13.14. Tordlve (torélve: 2014, méjus 15.)
13.15. Torolve (tordlve: 2014. majus 15.)
13.16. Tordlve (torélve: 2014. majus 15.)

13.17 Torélve (torolve: 2014. méjus 15.)



14./ Az allando6 konyvvizsgalo
14.1. A tarsasag konyvvizsgaldja 2024, junius 1. napjatdl 2027. méjus 31, napjaig:

Cégnév: ASJ Audit Konyvszakértd és Tanacsado Korlatolt Felelosségli Tarsasag
Cégjegyzekszam: 01-09-348235
Székhely: 1031 Budapest, Kazal utca 41.

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelos természetes személy neve: Stéber Judit
Kamarai nyilvantartasi szama: 007476
Anyja neve: Keller Margit
Lakcim: 1165 Budapest, Koronafiirt u. 13. TT/ 6.

(modositva: 2021. oktober 28. napjan)

14.2. A legf6bb szerv altal valasztott allando kényvvizsgald feladata, hogy a konyvvizsgalatot
szabalyszerlien elvégezze, és ennek alapjan fiiggetlen kényvvizsgdloi jelentésben foglaljon
allast arrdl, hogy a gazdasagi tarsasag beszamoldja megfelel-e a jogszabalyoknak és
megbizhatd, valés képet ad-e a tarsasag vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérol,
mitkodésének gazdasagi eredményeirdl.

(modositva: 2014, majus 15.)

14.3. Torslve

(torélve: 2014. majus 15.)

14.4. Nem lehet allandd kényvvizsgdld a gazdasdgi tarsasag tagja, vezetd tisztségviseldje,
feliigyel6bizottsagi tagja és e személyek hozzatartozdja. Nem lehet allandd kényvvizsgalo a
tarsasag munkavallaloja e jogviszonya fennalldasa idején, és annak megsziinése utan harom
évig.(modositva: 2014. majus 15.)

Nem lehet kdnyvvizsgalo az a személy, aki

a) a legfobb szerv, valamint az tigyintéz és képviseleti szervelndke vagy tagja,

b) a tarsasaggal a megbizatasan kivili mdas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a tarsasag, mint kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és

az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoja. (modositva: 2013, 4prilis 25-
¢n)

14.5. A konyvvizsgiloval kotendd megbizasi szerzédésben rendelkezni kell a
konyvvizsgalonak legfeljebb 5 évre torténd megbizasardl, a megbizasi dijardl, a feladatanak
clvégzéséhez szitkséges hatarkoreirdl, illetve konyvvizsgaloi jelentés elkészitésének éves
hataridejérél, illetve a konyvvizsgaldi szerzédés megsziinésérol.

A szerzbdésben ki kell kotni, hogy a tarsasag kényvvizsgalojanak visszahivasara nem adhatnak
alapot a fiiggetlen kényvvizsgdloi jelentésben tett megallapitdsok vagy a tarsasag szamviteli
torvény szerinti beszamoldjahoz kapesolodo konyvvizsgaldi zéradék megadasanak elutasitasa.
Ha a tag tarsasag jogi személyt valaszt a tarsasag konyvvizsgaldjava, gy konyvvizsgalatra
kotott szerzodésben a jogi személynek ki kell jeldlnie azt a tagjat, vezetd tisztségviseldjét,
illetve munkavallalojat, aki a kényvvizsgalat elvégzéséért személyében felelés. A személyében



felelos konyvvizsgald helyettesitésére - tartos tavolléte esetére - helyettes konyvvizsgalo is
kijelslheto.

14.6. Ha a jogi személy a konyvvizsgalat ellatasara allando konyvvizsgalot vesz igénybe, az
allandd konyvvizsgald feladatai ellatasa érdekében betekinthet a jogi személy irataiba,
szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe, a vezetd tisztségviseloktdl, a feliigyeldbizottsag
tagjaitdl és a jogi személy munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési
szamlajat, pénztarat, érickpapir- és aruallomanyat, valamint szerzddéseit megvizsgalhatja.
(modositva: 2014. majus 15.)

14.7. A gazdasagi tarsasag konyvvizsgaldjat a tarsasag legfobb szervének a tarsasag szamviteli
torvény szerinti beszamolojat targyald iilésére meg kell hivni. A konyvvizsgdld az iilésen
koteles részt venni.

14.8. Ha az alland6 konyvvizsgald a jogi személy vagyonanak olyan valtozasat észleli, amely
veszélyezteti a jogi személlyel szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt
¢szlel, amely a vezetd tisztségvisel6k vagy a felligyelébizottsagi tagok e mindségiikben kifejtett
tevékenységiikért valo felelsségét vonja maga utan, késedelem nélkiil kételes az ligyvezetésnél
kezdeményezni a tagok - tagsag nélkiili jogi személyek esetén az alapitoi jogkor gyakorldjanak
- dontéshozataldhoz sziikséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet
eredményre, a kdnyvvizsgalo koteles a feltart koriilményekrdl a jogi személy torvényességi
feltigyeletét ellato nyilvantarto birosagot értesiteni.(modositva: 2014, majus 15.)

15./ A tarsasag atalakulasa és megsziinése

15.1. A nonprofit gazdasagi tarsasag mas tarsasagi formdaba csak nonprofit jellegének
megtartasaval alakulhat at, nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyesiilhet, illetve nonprofit
gazdasagi tarsasagokka valhat szét.

16./ Elotarsasagi mikodés

16.1. A gazdasagi tarsasag a létesitd okirat kdzjegyz6i okiratba foglalasatol vagy tigyvédi vagy
jogtanacsosi ellenjegyzésétdl kezddd6en a létrehozni kivant tdrsasdg ecldtarsasagaként
mukodhet. Uzletszerli gazdaséagi tevékenységet az elétarsasag a nyilvantartasba-vételi kérelem
benyujtasat kovetden folytathat. Az el6tarsasagi jelleget a tarsasag iratain €s jognyilatkozatain
fel kell tlintetni; ennek hidnyaban az el6tarsasag altal tett jognyilatkozat - ha a nyilvantart6
birdsag a tarsasagot nem jegyzi be - az alapitok dltal egyiittesen tett jognyilatkozatnak mindsiil.
(modositva: 2014. majus 15.)

16.2. Tordlve
(tordlve: 2014. majus 15.)

16.3. Az el6tarsasdgra a létrehozni kivant gazdasigi tarsasdgra irdnyadd szabalyokat kell
alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy

a) a tagok személyében kizardlag jogszabdlyon alapuld valtozas kivetkezhet be;

b) a létesitd okirat modositasara - a nyilvantartd birdsdg, valamint a hatdsagi engedély
kiadasara jogosult szerv felhivasa teljesitésének kivételével - nem keriilhet sor;

c) az elOtarsasdg gazdasdgi tarsasdgot nem alapithat, és abban tagként nem vehet részt;

d) nem kezdeményezhet6 tag kizarasara iranyulo per; €s

¢) nem hatarozhato el atalakulas, egyesiilés, szétvalas, valamint jogutod nélkiili megszings.
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Ha a gazdasagi tarsasigot a birdsag jogerdsen bejegyzi, az elotarsasagi létszakasz megszlinik,
és az eldtarsasagként kotott jogligyletek a gazdasagi tarsasag jogiigyleteinek mindsiilnek.
(médositva: 2014. majus 15.)

17./ Kézlemények kozzététele

17.1. Azokban az esetekben, amikor a jogszabaly a tarsasagot kotelezi arra, hogy kozleményt
tegyen kozzé, a tarsasag e kotelezettségének a Cégkozlonyben tesz eleget.
(modositva: 2014. majus 15.)

17. 2. A beszamolot a tarsasag a honlapjan is kdzzéteszi.

A tarsasag koteles az Alapitd (mint jovahagyasra jogosult) altal elfogadott beszdmolojat,
valamint kozhasznisagi mellékletét - kotelezd konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgdloi
zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazo fiiggetlen kdnyvvizsgdlol
jelentéssel egyiitt - az adott lizleti év mérlegfordulénapjat kovetd 5. (6t6dik) honap utolso
napjaig letétbe helyezni és kdzzétenni, kotelezd kinyvvizsgalat esetén ugyanolyan formdban €s
tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgald a beszamolot feliilvizsgalta.
A térsasag ezen kotelezettségének a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel
Osszefiiggd eljarasi szabdlyokrol szolo 2011, évi CLXXXI. térvényben meghatarozott médon
tesz eleget.
A letétbe helyezett beszamolot, valamint kozhasznisagi mellékletet a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartdsarol és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabdlyokrol szold 2011. évi CLXXXI.
térvényben meghatarozott mddon kell kdzzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil
Informadcios Portdl szamara lehetévé kell tenni.
17.3. A beszamoldt, és a kozhasznlisagi mellékletet a tarsasag a www.cserepeshaz.hu
honlapon teszi kézzé.

A tarsasag a honlapon kozzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét legalabb a kozzétételt
kovetd 2. (masodik) tizleti évre vonatkozo adatok kozzétételéig biztositja.

Ha a tarsasag a beszamoléval, valamint kzhasznisagi melléklettel kapesolatos 17.1 €s 17.2
pontok szerinti kotelezettségét elmulasztja és azt egy éven bellil nem poétolja, a birdsag
torvényességi ellendrzési eljaras lefolytatasa céljabdl értesiti az ligyészséget.

17.4. A tarsasag kozhasznu tevékenységével kapesolatos Alapitdi hatdrozatok nyilvanosak,
azokrol az ligyvezetd az altalanos szabalyok szerint nyilvantartast vezet. A tarsasag kdzhasznt
tevékenységével kapcsolatos Alapitoi hatarozatok nyilvanossagra hozatalardl az tigyvezet6
gondoskodik a www.zuglo.hu honlapon térténd kozzététellel.

17.5 A tarsasag kozhasznu tevékenységével, miikodésével osszefiiggésben keletkezett iratokba
barki betekinthet oly modon, hogy az ligyvezeténél irasban kérelmezi az irat megjelolésével a
betekintés biztositasat. Az tigyvezetd a kért iratok terjedelmétdl fliggden, a lehetd legrovidebb
aton, de legkésébb 5 munkanapon beliil biztositja az iratbetekintés lehetoséget.

Az iratokrol a kérelmezd kérelmére és koltségére az lgyvezetd masolatot készit a
kérelmezonek.

17.6. A beszamoldba, és a kozhasznisagi mellékletbe torténé betekintésre és a madsolat
készitésére a 17.4-5. pontok rendelkezéseit kell alkalmazni.



17.7 A tarsasdg kozhasznu tevékenységével kapcsolatos szolgaltatds nyudjtasat barmely
természetes személy, jogi személy, jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag, egyeb
szervezet kezdeményezheti irasban az ligyvezetdnél vagy az Alapitonal.

(modositva: 2013. aprilis 25-¢én)
18./ A nemzeti vagyonra vonatkozo rendelkezések

18.1 A 100%-o0s allami vagy onkormanyzati tulajdonban allo gazdasagi tarsasag azon
kozfeladat végzésére, amelynek ellatasara létrehoztak - az allami vagyonrdl szolo torvény
szerinti tulajdonosi joggyakorlo tarsasagok kivételével - gazdasagi tarsasagot nem alapithat.

18.2 Azon gazdasagi tarsasag, amelyben az allam vagy a helyi 6nkormanyzat kiilon-kiilon vag
egylittesen a nemzeti vagyonrol szolo 2011, évi CXCVI. térvény szerinti tobbségi befolyéssal
rendelkezik, koteles a tulajdonosi joggyakorld elézetes hozzajarulasat kérni a legfobb szerv
dontése eldtt a kovetkezo kérdésekben:

a) tovabbi gazdalkodo szervezet alapitdsa vagy megsziintetése,

b) gazdalkodo szervezetben részesedés megszerzése vagy atruhdzasa.

18.3 Az a nonprofit gazdasagi tarsasag, amelyben az allam vagy a helyi dnkormanyzat kiilén-
kiilon vagy egyiittesen legaldbb a nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi CXCVI. térvény szerinti
tobbségi befolydssal rendelkezik - a hulladékgazdalkodasi tevékenységet végzd nonprofit
gazdasdgi tarsasdgot ide nem értve -, csak nonprofit tébbségi allami vagy Onkormdanyzati
tulajdonu gazdasagi tarsasagot alapithat és esak ilyen nonprofit gazdasagi tarsasagban szerezhet
részesedést.

A jelen bekezdés eszerint alapitott gazdasdgi tarsasdg tovabbi tarsasagot nem alapithat, és
" o)
gazdasagi tarsasagban nem szerezhet részesedést.

19./ Egyéb rendelkezések

19.1 A nonprofit gazdasagi tarsasag kiilén torvényben meghatarozottak szerint kozhaszni
jogallasu lehet.

Kiilon térvény hatarozza meg, hogy a nonprofit gazdasigi tarsasag milyen eldfeltételek
fennallasa esetén mindstl kdzhasznu szervezetnek, és ehhez milyen kovetelményeket kell
teljesitenie. A kozhasznl tevékenységet a tarsasagi szerzddésben (alapszabalyban, alapité
okiratban) meg kell hatdrozni. A kézhasznu szervezeti mindséget - a tarsasag alapitasakor vagy
késobb - kérelemre a cégjegyzéket vezetd torvényszék (a tovabbiakban: cégbirdsag) allapitja
meg. A kozhasznu szervezeti jelleget cégnevében a nonprofit gazdasagi tarsasag feltiintetheti.

A nonprofit gazdasagi tarsasag az egyesiilési jogrél, a kézhasznt jogéllasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és timogatasarol szolo torvény (tovabbiakban: Civil tv.) 32. § (2)-(4)
bekezdéstdl eltérden a létrejottét kovetden is kezdeményezheti kozhaszni jogallasdnak
megallapitasat - amelyet a cégbirdsag a Iétesitd okiratban tartalmi kvetelményeinek elbiralasat
kévetden - koteles nyilvantartasba venni, ha

a) kozszolgaltatasi szerzodést kotott és

b) a kérelmez6 maganokiratban vallalja a Civil tv. szerinti kdzhasznUsagi feltételek teljesitését.



Ha a szervezet két lezart tizleti év adatai alapjan a Gt. (7) bekezdés b) pontja szerinti véllalasa
ellenére sem teljesiti a Civil tv. szerinti feltételeket, a két év vonatkozasaban - vagy ha a
szervezet létrejdttét kovetd két éven beliil jogutdd nélkiil megszinik, a miitkodés teljes
idétartamara - visszamendlegesen térsasagi adofizetési kotelezettsége keletkezik az Osszes
bevételre, mint addalapra vetitve, fiiggetleniil a bevétel forrasatol. Ezen adofizetési
kételezettség, valamint az adoalap semmilyen jogeimen nem csokkentheto.

Ha a kizhasznt szervezetnek mindsiilé nonprofit gazdasagi tarsasag jogutod nélkiil megsziinik,
gy a tartozdsok kiegyenlitése utdn a tarsasig tagjai (részvényesei) részére csak a
megsziinéskori sajat téke Osszege adhato ki, legfeljebb a tagok (részvényesek) vagyoni
hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghalado vagyont a cégbirosag a tarsasagi
szerz6dés (alapszabaly, alapito okirat) rendelkezései szerint forditja kozeclokra. Ilyen
rendelkezés hianyaban a cégbirdsag a megmaradt vagyont a Nemzeti Egytittmiikodési Alap
tamogatasara forditja.

19.2 A jelen Alapité Okiratban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyvrél 52616
2013. évi V. torvény rendelkezéseit, valamint a jelen Okiratban hivatkozott, illetve a vonatkozo
jogszabalyokat kell alkalmazni.

19.3 A jelen Alapité Okirat médositdst és egységes szerkezetbe foglaldsdt Budapest Féviros
XTV. Keriilet Zuglo Onkormdnyzatanak Képviselo-testiilete a
2024. december 12. napjin megtartott iilésén a 377/2024. (XII. 12.) énkormdnyzati
hatdrozatdaval jovahagyta.

2024 DEC 19

(modositva: ........ooevvinn napjain.)

Kelt: Budapest, 2024 DEC 1 %apjén

Zugloi Cserepes Kulttralis Non-prefit Korlatolt Felelfil"ég" Térsa‘ség
a kozgyiilés jogait gyakorld részvényes, Budapest Fovaros XIV. Kertilet Zuglo
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
képv.: Rozsa Andras polgarmester

Zaradék

Alulirott dr. Kovies Eszter iigyvéd (1023 Budapest, Lukics utca 4.) a jelen egységes
szerkezetbe foglalt Alapité Okiratot - a d6lt betiivel jelzett pontokat érinté modositisok
vonatkozasiaban - ellenjegyzem. A cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol sz616 2006. évi V. térvény 51. § (3) bekezdése alapjin igazolom, hogy az
Alapité Okirat jelen egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel a tag altal 2024.
december 12. napjan elfogadott alapitéi hatdrozatnak, valamint a hatilyos jogszabalyi
eloirdsoknak.
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